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Baaritaanka Wejiga 2aad ee Ka-qaybgalaha iyo Habraaca Wakiilka Sharciga
Hordhac iyo ujeeddada Baaritaanka Wejiga 2aad ee Habraaca Ka-qaybgalaha iyo  Wakiilka Sharciga 
1. Baaritaanka Wejiga 2aad ee Habraaca  Ka-qaybgalaha iyo Wakiilka Sharciga ("Protocol") wuxuu ku xiran yahay, waana in lala akhriyaa, dhammaan Habraacyada kale ee xukuma habraacyada baaritaanka.

2. Habraacani wuxuu qeexayaa habka uu Baaritaanku u qaadan doono marka la eego mabaadi'da iyo hababka salka u ah codsiyada baaritaanka xaaladda Ka-qaybgalaha iyo sidoo kale go'aaminta matalaadda sharciga ee Wejiga 2aad iyo marxaladaha mustaqbalka ee shaqada Baaritaanka. 

3. Habraacyada lagu qeexay Habraacani looguma talagalin inay daboolaan dhacdo kasta ama arrin kasta oo nidaamsan oo soo bixi karta. Waxaa soo raaca in, xaaladaha gaarka ah, marka danaha caddaaladda iyo caddaaladdu ay u baahan yihiin, Baaristu waxay u baahan kartaa inay ka baxdo Habraacan.
Codsiyada Xaaladda Ka-qaybgalaha ee Baaritaanka
4. Qodobbada 5aad ilaa 17aad ee Habraacan waxay qeexayaan waxa uu yahay Ka-qaybgalaha Baaritaanka iyo xeerarka iyo hababka Baaritaanka ee lagu maamulayo codsiyada loo qoondeeyay Ka-qaybgalaha Baaritaanka. 

5. Ka-qaybgalaha Baaritaanka waa qof, urur ama hay'ad kale oo:

a) ciyaartay ama laga yaabo inay door toos ah oo muhiim ah ka ciyaartay arrimaha ay Baarista baarayso; iyo/ama

b) xiiso muhiim ah oo ku saabsan arrimaha ay Baarista baadhayso; iyo/ama 

c) xiiso ku saabsan natiijada Baarista oo ay ku jiri karto dhaleecayn cad ama mid muhiim ah inta lagu jiro shaqada Baarista waxaana Guddoomiyaha u magacaabay.

6. Ka-qaybgalaha Baaritaanka wuxuu ku raaxeysan karaa, iyadoo la raacayo helitaanka heshiisyada sirta ah ee la saxiixay sida ku cad qodobka 18aad ee hoose, xuquuqo gaar ah oo ku jira Baarista. Kuwaas waxaa ka mid ah xuquuqda:

· helitaanka shaacinta dukumeentiyada/agabka iyo hadallada markhaatiga ee lagu aqoonsaday inay khuseeyaan Baarista.

· sameeynta hadallo furan iyo xidhitaan oo qoran iyo afka ah.

· inuu ka qaybgalo dhageysiyada dadweynaha ee Baarista.

· inuu soo jeediyo sadar su'aalo ama su'aalo ah oo loo gudbin doono markhaatiyada iyada oo loo marayo Qareenka Baarista ee dhageysiyada dadweynaha.[footnoteRef:1] [1: 1 Waxaa la filayaa in su'aalaha badankood ay qareenka Baarista hor dhigi doonaan markhaatiyaasha. ] 


· inuu codsado su'aalo markhaatiyaasha inta lagu jiro dhageysi.

7. Waa muhiim inaad ogaato inaadan u baahnayn inaad noqoto Ka-qaybgale Weydiineed si aad u bixiso dukumentiyo, macluumaad, hadallo markhaati ama caddayn afka ah inta lagu jiro shaqada Baaritaanka.

8. Dhammaan kuwa doonaya in loo aqoonsado inay yihiin Ka-qaybgale Weydiineed waa inay codsadaan heerka Ka-qaybgale Weydiineed iyagoo adeegsanaya foomkan. Codsigu waa inuu sidoo kale xaqiijiyaa inay ogol yihiin in sidaas loo magacaabo. 

9. Dhammaan codsadayaasha heerka Ka-qaybgale Weydiineed waxaa hadda lagu martiqaadayaa inay codsiyo qoraal ah u gudbiyaan Qareenka Weydiineed si cad oo kooban iyagoo sheegaya sababta loo raadinayo magacaabistaas. Codsiyada waa in la dhammaystiraa oo la gudbiyaa kahor 8 Diseembar 2025 iyadoo la adeegsanayo foomkan oo loo diraa:

· Iimayl ahaan: Solicitor@Manston.Independent-Inquiry.uk;ama  

· boostada: The Manston Inquiry, 100 Parliament Street, SW1A 2BQ.

10. Codsiyada waa inay sidoo kale qeexaan faahfaahinta wakiilladooda sharciga ah ee la soo jeediyay, haddii ay jiraan. Waqtiga ku habboon, waxaa la daabici doonaa Kharashyada iyo Habraaca Maalgelinta Marxaladda 2aad kaas oo bixinaya faahfaahinta maalgelinta ay heli karaan Ka-qaybgalayaasha Baaritaanka ee xaq u leh inay helaan maalgelin wakiillo sharci oo kharash dadweyne ah. 

11. Guddoomiyuhu wuxuu leeyahay go'aan uu mar walba ku martiqaado qof, urur ama hay'ad inay noqoto Ka-qaybgale Baaritaanka marka ay lagama maarmaan tahay ama la rabo in sidaas la sameeyo iyo/ama uu siiyo qof, urur ama hay'ad Baaritaanka Ka-qaybgale Xaaladda Ka-qaybgale ee xaaladaha gaarka ah, xitaa haddii aan la helin codsi xaaladdaas oo kale ah. 

12. Codsiyada kordhinta waqtiga waxaa loo tixgelin doonaa mudnaanta ay leeyihiin waxaana loo gudbin doonaa Qareenka Baaritaanka iyadoo la adeegsanayo faahfaahinta xiriirka ee lagu bixiyay cutubka 9aad.

13. Codsadayaasha u baahan caawimaad sameynta codsiga waxay la xiriiri karaan Baaritaanka info@manston.independent-inquiry.uk.

14. Marka la go'aaminayo codsiyada xaaladda Ka-qaybgalaha Baaritaanka, Guddoomiyaha wuxuu tixgelin doonaa arrimaha ku xusan cutubka 5aad ee kore iyo Shuruudaha Tixraaca Baaritaanka iyo arrimaha kale ee khuseeya kiis-kiis codsi kasta. Haddii Guddoomiyaha uu tixgeliyo in macluumaad dheeraad ah loo baahan yahay si loo caawiyo go'aankeeda, waxay codsan doontaa isla sidaas iyada oo loo marayo Qareenka Baaritaanka.

15. Guddoomiyuhu wuxuu higsan doonaa inuu go'aamiyo dhammaan codsiyada xaaladda Ka-qaybgalaha Baaritaanka sida ugu dhakhsaha badan. Nuqul ka mid ah go'aanka Guddoomiyaha ayaa la siin doonaa codsadaha khuseeya ama wakiilkooda sharciga ah haddii loo baahdo. 

16. Marka codsiyada lagu go'aamiyo Ka-qaybgalaha Baaritaanka ama la siiyo baaritaanka Xaaladda Ka-qaybgalaha iyadoo la raacayo Hab-maamuuskaan, qofka ama ururka la weydiinayo waxaa lagu dari doonaa, iyadoo la raacayo qarsoodi sida waafaqsan Hab-maamuuska Baaritaanka, liiska Ka-qaybgalaha Baaritaanka kaas oo lagu hayn doono bogga internetka ee Baaritaanka.

17. Qof, urur ama hay'ad ayaa ka joogsan doonta inay noqoto Ka-qaybgalaha Baaritaanka midkood:

· taariikhda uu Guddoomiyaha qoraal ahaan u cayimay; ama

· haddii kale dhammaadka Baaritaanka. 
Qarsoodinimada
18. Sida ku cad cutubka 6aad ee Hab-maamuuskaan, magacaabista xaaladda Ka-qaybgalaha Baaritaanka waxay u oggolaanaysaa shakhsi ama urur inay helaan shaacin gaar ah. Sababo la xiriira hufnaanta, kalsoonida iyo caddaaladda awgeed, Ka-qaybgalayaasha Baaritaanka iyo Wakiilladooda Sharciga ee la aqoonsan yahay waa inay sidaas darteed ku heshiiyaan, iyagoo saxiixaya foomka fulinta sirta Baaritaanka, inay si qarsoodi ah ula dhaqmaan macluumaadka ku jira agabkaas. 
Magacaabista Wakiillada Sharciga ee la Aqoonsaday
19. Magacaabista Wakiilka Sharciga ee Ka-qaybgalaha Baaritaanka waa ka duwan tahay go'aanka lagu magacaabay qof ama urur inay noqdaan Ka-qaybgalaha Baaritaanka. 

20. Marka la fulinayo Shuruudaha Tixraaca, Baaristu waxay ka warqabtaa baahida loo qabo in laga fogaado kharashyo aan loo baahnayn oo aan dheelitirnayn oo ay ku jiraan dhinaca matalaadda sharciga. Marka Baaristu ay ku muujiyaan codsiyadooda ku saabsan xaaladda Ka-qaybgalaha Baarista inay u magacaabeen wakiillo sharci oo iyaga matalaya, Guddoomiyaha ayaa go'aamin doona in si rasmi ah loogu magacaabo wakiillo sharci oo la aqoonsan yahay oo ah Wakiillo Sharci oo la aqoonsan yahay oo loogu talagalay Ka-qaybgalaha Baarista ujeeddooyinka Baaritaankan.

21. Go'aanka Guddoomiyaha ee magacaabista Wakiillo Sharci oo la aqoonsan yahay wuxuu tixgelin karaa in wakiillo sharci oo noocaas ah uu faray Ka-qaybgalaha Baarista inay ka caawiyaan diyaarinta bayaanka markhaatiga ama caddayn kale oo markhaati ah iyadoo la raacayo Habraaca Caddeynta Markhaatiga ee Marxaladda 1aad ee Baarista ee Shakhsiyaadka La Xiray ama Habraaca Bayaanka Markhaatiga ee Marxaladda 1aad sida khuseeya. Tilmaamahan hore ee noocaas ah waxay noqon doonaan qodob khuseeya laakiin aan ahayn qodob go'aan qaadasho ah oo ku jira go'aanka magacaabista Guddoomiyaha. 

22. Si loo yareeyo kharashaadka aan loo baahnayn iyo kuwa aan dheelitirnayn, kuwa codsanaya heerka Ka-qaybgalaha Baaritaanka iyo kuwa la wadaagi kara danaha la midka ah ee Baaritaanka la leh ka-qaybgalayaasha kale ee Baaritaanka ee la filayo waxaa lagu dhiirigelinayaa, meel kasta oo ay suurtagal tahay, inay faraan wakiillada sharciga ee ay horey u haysteen dhinacyada kale ee leh danaha la midka ah arrimaha baaritaanka lagu sameynayo ee Baaritaanka.

23. Guddoomiyuhu wuxuu damacsan yahay inuu raaco hab u dhigma xukunka. 7(2) ee Xeerarka Baaritaanka 2006 waana inuu amraa in Ka-qaybgalayaasha Baaritaanka ay matalaan hal wakiil sharci oo la aqoonsan yahay halkaas oo ay ka tixgeliso in:
· danahoodu ku jiraan natiijada baaritaanka ay isku mid yihiin;
· xaqiiqooyinka ay u badan tahay inay ku tiirsanaadaan ay isku mid yihiin;
·  waana caddaalad iyo sax in si wadajir ah loogu matalo.
24. Guddoomiyuhu wuxuu damacsan yahay inuu adeegsado shuruudaha guud ee soo socda marka uu tixgelinayo codsiyada maalgelinta:
· kheyraadka dhaqaale ee codsadaha; iyo
· in bixinta abaalmarinta ay tahay danta dadweynaha. 
25. Haddii Guddoomiyegu uu go'aamiyo in Ka-qaybgalayaasha Baaritaanka ay matalaan hal wakiil sharci, Ka-qaybgalayaasha Baaritaanka waa inay ogolaadaan inay magacaabaan hal wakiil sharci oo ku habboon. Haddii kale, haddii aan heshiis la gaari karin waqti macquul ah gudaheed, Guddoomiyuhu wuxuu magacaabi doonaa wakiil sharci oo ku habboon si uu u matalo Ka-qaybgalayaasha Baaritaanka ee khuseeya oo ah Wakiilkooda Sharciga ee la Aqoonsaday.
Waxaa la soo saaray iyadoo hoos timaada awoodda Guddoomiyaha 24 Noofambar 2025.
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